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Комплексный анализ динамики результативности обучающихся детского объединения

«Горизонт» (ДООП «Ейск Православный») позволяет не только оценить общую успешность обучения,

но и выявить направления совершенствования учебного процесса.

Оценка результатов освоения ДООП проводится в конце первого полугодия и в конце учебного

года согласно Положению МБОУ ДО ДЮЦ г. Ейска МО Ейский район.

Результаты освоения программы определяются по следующим показателям: теоретическая

подготовка, практическая подготовка, а также качество участия в конкурсах и проектах.

Увеличение охвата обучающихся
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«Развитие информационной культуры обучающихся через
внедрение в образовательный процесс медиатехнологий и блогерства»
и «Обучение детей способом продвижения образовательного продукта
через создание каналов в сети Internet» - инновации, которые
позволяют увеличить качество и количество информационных и
учебно-познавательных компетенций обучающихся. Использование
интерактивных технологий и методов обучения помогают
формированию личностных и метапредметных результатов. Благодаря
тимбилдингу (или командообразованию), как основному принципу
организации учебного процесса, обучающиеся обретают так
называемые «soft skills» («мягкие» навыки): креативность, критическое
мышление, коммуникабельность, способность к продуктивной
коллаборации.


